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  المؤتمر العام  
  الرابعة عشرةالدورة
         ٢٠١١ديسمبر/كانون الأول٢-نوفمبر/تشرين الثاني ٢٨فيينا،

تقرير مجلس التنمية الصناعية عن أعمال دورته السابعة والثلاثين     
          )٢٠١٠مايو /أيار ١٢- ١٠(

  المحتويات
الصفحة الفقرات 

  ٣  ٢-١............................................................................................ مقدمة 
  ٣  ١٧-٣....................................................................... ية والإجرائيةالمسائل التنظيم-أولاً
  ٦  ١٨...................... )٣البند ( ٢٠٠٩التقرير السنوي من المدير العام عن أنشطة المنظمة في عام-ثانياً
  ٦  ١٩........................ )٤البند (التعاون مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وتمثيل اليونيدو الميداني - ثالثاً
  ٦ ٢٢-٢٠..................................... )٧البند(لي؛ نظام اليونيدو الما)٦البند(وضع اليونيدو المالي-رابعاً

  ٦  ٢١............................................................ )٦البند(وضع اليونيدو المالي-ألف
  ٧  ٢٢............................................................ )٧البند(نظام اليونيدو المالي -باء

  ٧  ٢٣................................ )١٣البند(موعد دورة المؤتمر العام الرابعة عشرة ومكان انعقادها-خامساً
  ٧  ٢٤........................................... )٥البند(مساهمات اليونيدو:الأهداف الإنمائية للألفية-سادساً
  ٧  ٢٥..................................................................... )٨البند(أنشطة فريق التقييم-سابعاً
  ٧  ٢٦......................................................... )٩البند(أنشطة وحدة التفتيش المشتركة- ثامناً
  ٨  ٢٧.......................................................................... )١٠البند(تعدد اللغات -تاسعاً
  ٨  ٢٨....................................................................... )١١البند(شؤون العاملين -عاشراً
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الصفحة الفقرات 
كومية وغيرها منغير الحوالحكومية المسائل المتعلقة بالمنظمات الحكومية الدولية والمنظمات -حادي عشر

  ٨  ٢٩............................................................................. )١٢البند (المنظمات 
  ٩  ٣٠..................... )١٤البند (جدول الأعمال المؤقت للدورة الثامنة والثلاثين وموعد انعقادها - ثاني عشر
  ٩  ٣١........................................................................ )١٥البند(اعتماد التقرير -ثالث عشر
  ٩  ٣٢..................................................................................... اختتام الدورة-رابع عشر
    المرفقات

  ١٠......................................................   دورته السابعة والثلاثينالمقررات التي اعتمدها الس في-الأول
  ١٤...........................................................  الوثائق المقدمة إلى الس في دورته السابعة والثلاثين-الثاني
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    مقدمة    
يعرض تقرير مجلس التنمية الصناعية عن أعمـال دورتـه السـابعة والـثلاثين علـى المـؤتمر         -١

وجزة لجلسـات الـس   وتشـكّل المحاضـر الم ـ   .من الدسـتور ) ج( ٤-٩العام وفقا لأحكام المادة 
)IDB.37/SR.1  إلىSR.5( التي ترِد فيها تفاصيل الوقائع، جزءا لا ،من هذا التقرير أيتجز.  
والمقرر التالي للمجلـس، المستنسـخ في المرفـق الأول، لـه صـلة بأعمـال المـؤتمر العـام في           -٢

  :دورته الرابعة عشرة
  .عشرة ومكان انعقادها موعد دورة المؤتمر العام الرابعة ٣-م/٣٧-م ت ص  

    
    المسائل التنظيمية والإجرائية  -أولا  

إلى  ١٠عقدت دورة الس السابعة والثلاثون في مقر اليونيدو، مركز فيينا الدولي، من   -٣
  .)SR.5إلى  IDB.37/SR.1انظر المحاضر الموجزة  -جلسات عامة  ٥( ٢٠١٠مايو /أيار ١٢
    

    الحضور    
 ـــ لــت في الــدورةمثِّ  -٤ ، الاتحــاد الروســي: في الــس، وهــيالأعضــاء  ٥٣جميــع الــدول ال

-جمهوريـة (إيـران   إيرلنـدا،  أوروغواي، أوكرانيا، أنغولا، إسبانيا، إكوادور، ألمانيا، إندونيسيا،
ــا، باكســتان،  )الإســلامية ــدا،  البرتغــال، إيطالي ــيرو، بلجيكــا، بولن ــر،  ب ــونس، الجزائ ــا، ت ، تركي

ــة الليب  ــة العربي ــة، الجماهيري ــا،     ي ــوب أفريقي ــا، جن ــة كوري ــة الســورية، جمهوري ــة العربي الجمهوري
ــابوي ــا، زمب ــا،  العــراق، سويســرا، شــيلي، الصــين، الســويد، ، الســنغال، الســودان، روماني غان

كوســتاريكا، كوبــا، كــوت ديفوار، كازاخســتان، الكــاميرون،  فرنســا، الفلــبين،  غواتيمــالا، 
يــة السـعودية، المملكــة المتحـدة لبريطانيــا العظمــى   ، المغــرب، المكسـيك، المملكــة العرب كولومبيـا 

  .، اليابان، اليونانناميبيا، النرويج، النمسا، الهند، هنغاريا وإيرلندا الشمالية،
 ـــ  -٥ ــاً الـــدول الـ ــاء في اليونيـــدو  ٥٠وشـــاركت في الـــدورة أيضـ ــا، : التاليـــة الأعضـ إثيوبيـ

ا، الإمـارات العربيـة المتحـدة، أوغنـدا،     أذربيجان، الأرجنتين، الأردن، أرمينيا، أفغانستان، ألباني
باراغواي، البرازيل، بلغاريا، بنما، بوركينـا فاسـو، بورونـدي، البوسـنة والهرسـك، بـيلاروس،       
تايلند، الجبـل الأسـود، الجمهوريـة التشـيكية، جمهوريـة كوريـا الشـعبية الديمقراطيـة، جمهوريـة          

ســابقا، جمهوريــة مولــدوفا، الـــرأس    الكونغــو الديمقراطيــة، جمهوريــة مقــدونيا اليوغوســلافية      
-جمهوريــة(لانكــا، ســلوفاكيا، ســلوفينيا، صــربيا، عمــان، غامبيــا، فنـــزويلا    الأخضــر، ســري
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، فنلندا، فييت نام، قبرص، كرواتيا، الكويـت، كينيـا، لبنـان، لكسـمبرغ، ليتوانيـا،      )البوليفارية
  .ولندا، اليمنليسوتو، مصر، مالطة، ماليزيا، منغوليا، نيجيريا، نيكاراغوا، ه

  .وشارك الكرسي الرسولي بصفة مراقب  -٦
  .وشاركت فلسطين بصفة مراقب  -٧
  .وشاركت منظمة فرسان مالطة العسكرية المستقلة بصفة مراقب  -٨
  .مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين: التابعة للأمم المتحدة التالية الهيئةلت ومُـثِّ  -٩
ــم المتح ــ   -١٠ ــة  ومثِّلــت وكــالات الأم ــة : دة المتخصصــة والمنظمــات ذات الصــلة التالي منظم

  .الأغذية والزراعة للأمم المتحدة والمنظمة العالمية للملكية الفكرية والوكالة الدولية للطاقة الذرية
الاتحـاد الأوروبي والمركـز الـدولي    : ومثِّلت المنظمات الحكومية الدولية الأخـرى التاليـة    -١١

لدولي للهندسة الوراثية والتكنولوجيا الأحيائية والمعهد الدولي للتبريـد  لتعزيز المشاريع والمركز ا
  .والمنظمة الدولية للهجرة وجامعة الدول العربية

رابطـة خـبراء الصـناعة والتنميـة السـابقين في      : ومثِّلت المنظمـات غـير الحكوميـة التاليـة      -١٢
ت والروابط العالميـة، المعهـد العـالي    الأمم المتحدة، مجمع كبار الخبراء النمساوي، منظمة الخيارا

ــي المشــاريع، الــس          ــدولي للصــناعيين ومنظم ــؤتمر ال ــدولي، الم ــلإدارة، التحــالف النســائي ال ل
النسائي الدولي، المنظمة الدولية للثقافة المشتركة المتعددة الأعراق، جمعيـة الجبـل غـير المحـدودة،     

  .الدولية، الرابطة الدولية لأخوات المحبةمنظمة العواصم والمدن الإسلامية، جمعية التنمية 
    

    افتتاح الدورة    
أعلن افتتاح دورة الس السابعة والثلاثين رئيس الدورة السادسـة والـثلاثين بالإنابـة،      -١٣

  .)النمسا(بوك  .سعادة السيد هـ
    

    أعضاء مكتب الدورة    
بـوك   .يـة سـعادة السـيد ه ــ   من النظام الداخلي، انتخب الس بالتزك ٢٣وفقاً للمادة   -١٤

ــاغارســيا  .رئيســا، وســعادة الســيد أ ) النمســا( ــيرو( ريفي كازيخــانوف  .وســعادة الســيد ي ) ب
، نوابا للـرئيس، والسـيد محمـد جمـال الـدين      )بولندا(ليسينودورسكا  .والسيدة أ) كازاخستان(

  .مقررا) السودان(بخيت 
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    جدول أعمال الدورة    
  :ال التاليأقر الس جدول الأعم  -١٥

 .انتخاب أعضاء المكتب  -١  

 .إقرار جدول الأعمال  -٢  

 .٢٠٠٩التقرير السنوي للمدير العام عن أنشطة المنظمة في عام   -٣  

 .التعاون مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وتمثيل اليونيدو الميداني  -٤  

 .مساهمات اليونيدو: الأهداف الإنمائية للألفية  -٥  

 .دو الماليوضع اليوني  -٦  

 .نظام اليونيدو المالي  -٧  

  .أنشطة فريق التقييم  -٨  
 .أنشطة وحدة التفتيش المشتركة  -٩  

  ١٠-  د اللغاتتعد.  
  .شؤون العاملين  -١١  
ــة     -١٢   ــة الدولي ــات الحكومي ــة بالمنظم ــات  المســائل المتعلق ــة ووالمنظم ــير الحكومي غ

  .والحكومية وغيرها من المنظمات
  .عشرة ومكان انعقادها الرابعةر العام موعد دورة المؤتم  -١٣  
  .جدول الأعمال المؤقت للدورة الثامنة والثلاثين وموعد انعقادها  -١٤  
  .اعتماد التقرير  -١٥  

واعتمد الس اقتراحا من الرئيس لضمان الاستفادة القصوى من موارد خدمـة المـؤتمرات     - ١٦
من المحضر الموجز  ٥٩و ٥٨ول، والفقرتين في المرفق الأ ١-م/٣٧-انظر المقرر م ت ص(المتاحة 

IDB.37/SR.1(.  
وقرر الس عقد مشاورات غـير رسميـة أثنـاء الـدورة ـدف تيسـير صـوغ المقـررات،           -١٧

انظـر  (، برئاسة تلك المشـاورات  )بيرو(غارسيا ريفيا  .وعهد إلى نائب الرئيس، سعادة السيد أ
  .)IDB.37/SR.2من المحضر الموجز  ٧و ٦الفقرتين 
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 ٢٠٠٩التقرير السنوي من المدير العام عن أنشطة المنظمة في عام   -ثانيا  
   )٣البند (

، بما في ذلك التقرير ٢٠٠٩، عرض على الس تقرير اليونيدو السنوي ٣في إطار البند   -١٨
ــامج  ــة عنواــا ومــذكّ) IDB.37/2(عــن أداء البرن  Programme for Change and" رة مــن الأمان

Organizational Renewal: status as of 30 April 2010 ")  المنظمـة  للتغـيير والتجديـد في  برنـامج :
ويرد عرض للنقـاش حـول هـذا البنـد في      .)IDB.37/CRP.5) (٢٠١٠أبريل /نيسان ٣٠الحالة في 
مــن المحضــر  ٧٠إلى  ٨وفي الفقــرات  IDB.37/SR.1 مــن المحضــر المــوجز  ١٠٨لى إ ٦٠الفقــرات 
ــوجز  ــرات  IDB.37/SR.2الم ــوجز   ٢٦إلى  ١وفي الفق ــاءً .IDB.37/SR.3مــن المحضــر الم ــى  وبن عل

  .)١١إلى  ٩، الفقرات IDB.37/SR.5(اقتراح من الرئيس، أحاط الس علماً بالوثائق المقدمة 
    

  التعاون مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وتمثيل اليونيدو الميداني   -ثالثا  
    )٤البند (

، عرض على الس التقرير النـهائي مـن المـدير العـام عـن التعـاون مـع        ٤بند في إطار ال  -١٩
، ومعلومات محدثة عـن تمثيـل   )IDB.37/6(برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وتمثيل اليونيدو الميداني 

إلى  ٢٧ويرد عرض للنقاش حول هـذا البنـد في الفقـرات     .)IDB.37/6/Add.1(اليونيدو الميداني 
علــى اقتــراح مــن الــرئيس، أحــاط الــس علمــاً    وبنــاءً .IDB.37/SR.3ر المــوجز مــن المحضــ ٥٠

مة بالوثائق المقد)IDB.37/SR.5 ١٣و ١٢، الفقرتان(.  
    

    )٧البند (؛ نظام اليونيدو المالي )٦البند (وضع اليونيدو المالي   -رابعا  
حــول هــذين ويــرد عــرض للنقــاش  .في آن واحــد ٧و ٦قــرر الــس مناقشــة البنــدين   -٢٠

  .IDB.37/SR.3من المحضر الموجز  ٦١إلى  ٥١البندين في الفقرات 
    

    )٦البند (وضع اليونيدو المالي   -ألف  
، عرض على الس تقريـر مـن المـدير العـام عـن وضـع اليونيـدو المـالي         ٦في إطار البند   -٢١

)IDB.37/7(ثـة عـن حالـة الا   ، وورقة غرفة اجتماعات تتضمرة   ن معلومات محدشـتراكات المقـر
)IDB.37/CRP.2*(.      م مـن الـرئيسر مقـدلس في مشروع مقـرونظر ا)IDB.37/L.2 (  واعتمـد

  .)انظر المرفق الأول() ١٧و ١٦، الفقرتان IDB.37/SR.5( ٢-م/٣٧-المقرر م ت ص
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    )٧البند (نظام اليونيدو المالي   -باء  
اء في جـدول الأعمـال المشـروح بخصـوص     ، أحاط الس علماً بمـا ج ـ ٧إطار البند في   -٢٢

  .)١٩و ١٨، الفقرتان IDB.37/1/Add.1) (IDB.37/SR.5(هذا البند 
    

    )١٣البند (موعد دورة المؤتمر العام الرابعة عشرة ومكان انعقادها   - خامسا  
، عرض على الس تقريران من المدير العام عـن موعـد دورة المـؤتمر    ١٣في إطار البند   -٢٣

ويـرد عـرض للنقـاش حـول هـذا       .)Add.1و IDB.37/10(لرابعـة عشـرة ومكـان انعقادهـا     العام ا
ونظـر الـس في مشـروع مقـرر      .IDB.37/SR.3من المحضر المـوجز   ٦٣و ٦٢البند في الفقرتين 

ــرئيس   ــن الــ ــدم مــ ــرIDB.37/L.3( (مقــ ــد المقــ ، IDB.37/SR.5( ٣-م/٣٧-ر م ت ص، واعتمــ
  .)لأولانظر المرفق ا) (٣٥و ٣٤الفقرتان 

    
    )٥البند (مساهمات اليونيدو : الأهداف الإنمائية للألفية  -سادسا  

، عــرض علــى الــس تقريــر مــن المــدير العــام عــن الأهــداف الإنمائيــة  ٥في إطــار البنــد   -٢٤
ويــرد عــرض للنقــاش حــول هــذا البنــد في الفقــرات  .)IDB.37/4(مســاهمات اليونيــدو : للألفيــة
علـى اقتـراح مـن الـرئيس، أحـاط الـس        وبنـاءً  .IDB.37/SR.3ز من المحضر المـوج  ٩٩إلى  ٦٤

مة علماً بالوثائق المقد)IDB.37/SR.5 ١٥و ١٤، الفقرتان(.  
    

    )٨البند (أنشطة فريق التقييم   -سابعا  
، عرضـت علـى الـس مـذكّرة مـن الأمانـة عـن أنشـطة فريـق التقيـيم           ٨في إطار البند   -٢٥

)IDB.37/5(.  مـن المحضـر المـوجز     ١٥إلى  ١ش حـول هـذا البنـد في الفقـرات     ويرد عرض للنقـا
IDB.37/SR.4.      ــرئيس ــن ال ــدم م ــرر مق ، واعتمــد )IDB.37/L.4(ونظــر الــس في مشــروع مق

٤-م/٣٧-ر م ت صالمقر )IDB.37/SR.5 انظر المرفق الأول) (٢٣إلى  ٢٠، الفقرات(.  
    

    )٩البند (أنشطة وحدة التفتيش المشتركة   -ثامنا  
، عرض على الس تقرير من المدير العام عن أنشـطة وحـدة التفتـيش    ٩في إطار البند   -٢٦

ــد في الفقــرات     .)IDB.37/3(المشــتركة  ــرد عــرض للنقــاش حــول هــذا البن مــن  ٢٦إلى  ١٦وي
علــى اقتــراح مــن الــرئيس، أحــاط الــس علمــاً بالوثــائق    وبنــاءً .IDB.37/SR.4المحضــر المــوجز 

مة المقد)IDB.37/SR.5 ٢٥و ٢٤، الفقرتان(.  
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    )١٠البند (تعدد اللغات   -تاسعاً  

ــد    -٢٧ ــام عــن تعــدد اللغــات      ١٠في إطــار البن ــدير الع ــر مــن الم ، عــرض علــى الــس تقري
)IDB.37/9(.   مـن المحضـر المـوجز     ٣٠إلى  ٢٧ويرد عرض للنقاش حول هذا البند في الفقـرات

IDB.37/SR.4. ًــاء ــرئيس، أحـ ــ   وبنـ ــن الـ ــراح مـ ــى اقتـ ــائق المقد  علـ ــاً بالوثـ ــس علمـ ــة اط الـ مـ
)IDB.37/SR.5 ٢٧و ٢٦، الفقرتان(.  
    

    )١١البند (شؤون العاملين   -عاشراً
، عــرض علــى الــس تقريــر مــن المــدير العــام عــن شــؤون العــاملين  ١١في إطــار البنــد   -٢٨

)IDB.37/8(    رد في ، ومعلومات عن تركيبة الأمانة والشـؤون ذات الصـلة بالعـاملين، حسـبما و
، وورقـة غرفـة اجتماعـات عنواـا     )، التذييل كـاف IDB.37/2( ٢٠٠٩تقرير اليونيدو السنوي 

ويــرد عــرض للنقــاش حــول هــذا البنــد في   .)IDB.37/CRP.3" (قائمــة مــوظفي أمانــة اليونيــدو "
م ر مقـد ونظـر الـس في مشـروع مقـرIDB.37/SR.4.     من المحضر الموجز  ٣٦إلى  ٣١الفقرات 

، الفقرتـــان IDB.37/SR.5( ٥ -م/٣٧-ر م ص ت، واعتمــد المقـــر )IDB.37/L.5(مــن الـــرئيس  
  .)انظر المرفق الأول) (٢٩و ٢٨
    

الحكومية  المسائل المتعلقة بالمنظمات الحكومية الدولية والمنظمات  - عشر حادي
    )١٢البند (غير الحكومية وغيرها من المنظمات و
رة مـن  رات مـن المـدير العـام ومـذكّ    لاث مـذكّ ، عرضـت علـى الـس ث ـ   ١٢في إطار البند   - ٢٩

الأمانــة عــن المســائل المتعلقــة بالمنظمــات الحكوميــة الدوليــة والمنظمــات الحكوميــة وغــير الحكوميــة    
، ومعلومــــات عــــن منظمــــات حكوميــــة دوليــــة )Add.1و IDB.37/11(وغيرهــــا مــــن المنظمــــات 

)IDB.37/12(لملكية الفكرية ، ومشروع اتفاق بين اليونيدو والمنظمة العالمية ل)IDB.37/13(.   ويـرد
ونظـر   .IDB.37/SR.4مـن المحضـر المـوجز     ٤٤إلى  ٣٧عرض للنقاش حـول هـذا البنـد في الفقـرات     

لــس في مشــروعي مقــرامين مــن الــرئيس رين مقــد)IDB.37/L.7 وIDB.37/L.8(ر ، واعتمــد المقــر  
انظـر  ) (٣٣إلى  ٣٠ ، الفقـرات IDB.37/SR.5( ٧- م/٣٧- ر م ت ص، والمقر٦- م/٣٧- م ت ص

  .)المرفق الأول
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  جدول الأعمال المؤقت للدورة الثامنة والثلاثين وموعد انعقادها   -ثاني عشر
    )١٤البند (

رة من المـدير العـام عـن جـدول الأعمـال      مذكّعلى الس  تعرض، ١٤في إطار البند   -٣٠
ونظـر الـس في مشـروع     .)IDB.37/CRP.4(المؤقت للدورة الثامنة والـثلاثين وموعـد انعقادهـا    

ــرئيس     ــن ال ــدم م ــرر مق ــرر م ت صواعتمــد الم) IDB.37/L.6(مق ، IDB.37/SR.5( ٨-م/٣٧-ق
  .)انظر المرفق الأول) (٤٠إلى  ٣٦الفقرات 

    
    )١٥البند (اعتماد التقرير   - ثالث عشر

في ، واعتمـــده )IDB.37/L.1(، نظـــر الـــس في مشـــروع التقريـــر  ١٥في إطـــار البنـــد   -٣١
عهد إلى المقرمجمله، على أن تإلى  ٤١انظـر الفقـرات   (ة وضع التقريـر في صـيغته النهائيـة    ر مهم

  .)IDB.37/SR.5من المحضر الموجز  ٤٣
    

    اختتام الدورة  -رابع عشر
مــايو /أيــار ١٢مــن يــوم  ٢٠/١٢ه الســابعة والــثلاثين في الســاعة اختــتم الــس دورتــ  -٣٢

  .)IDB.37/SR.5من المحضر الموجز  ٤٦ إلى ٤٤انظر الفقرات ( ٢٠١٠
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     المرفق الأول
      المقررات التي اعتمدها الس في دورته السابعة والثلاثين    
   الاستفادة من الموارد المتاحة لخدمة المؤتمرات  ١- م/٣٧- م ت ص    

التنميـة  بغية الاستفادة إلى أقصى حد ممكن من المـوارد المتاحـة لخدمـة المـؤتمرات، قـرر مجلـس           
مـن نظامـه الـداخلي، المتعلقـة بالنصـاب القـانوني، فيمـا يخـص          ٣٢الصناعية وقف العمـل فـورا بالمـادة    

  .جلسات الدورة السابعة والثلاثين فقط، وشريطة عدم اتخاذ أي قرارات جوهرية في تلك الجلسات
  الجلسة العامة الأولى

      ٢٠١٠مايو /أيار ١٠
      اليوضع اليونيدو الم  ٢- م/٣٧- م ت ص    

  :إن مجلس التنمية الصناعية  
  ؛IDB.37/7أحاط علما بالمعلومات المقدمة في الوثيقة   )أ(  
حثّ الدولَ الأعضاءَ والدولَ الأعضاءَ سابقا التي لم تسدد اشـتراكاا المقـررة     )ب(  

بعد، بما في ذلك السـلف إلى صـندوق رأس المـال المتـداول ومتـأخرات الأعـوام السـابقة، علـى         
  دادها دون إبطاء؛س

طلب إلى المدير العام أن يواصل جهوده واتصـالاته بالـدول الأعضـاء والـدول       )ج(  
  .الأعضاء سابقا من أجل تحصيل المتأخرات

  الجلسة العامة الخامسة
      ٢٠١٠مايو /أيار ١٢

    موعد دورة المؤتمر العام الرابعة عشرة ومكان انعقادها  ٣- م/٣٧- م ت ص    
  :الصناعية إنّ مجلس التنمية  
من النظـام الـداخلي للمـؤتمر العـام الـتي تـنص علـى أن تعقـد          ٤استذكر المادة   )أ(  

  دورات المؤتمر العام العادية في مقر المنظمة، ما لم يقرر المؤتمر غير ذلك؛
  ؛Add.1و IDB.37/10مة في الوثيقتين أحاط علماً بالمعلومات المقد  )ب(  
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نـوفمبر إلى  /تشـرين الثـاني   ٢٨بعة عشرة في فيينا من قرر عقد دورة المؤتمر الرا  )ج(  
  .٢٠-م/١٣-ر م ع، عملاً بالمقر٢٠١١ديسمبر /كانون الأول ٢

  الجلسة العامة الخامسة
      ٢٠١٠مايو /أيار ١٢

    أنشطة فريق التقييم  ٤- م/٣٧- م ت ص    
  :إن مجلس التنمية الصناعية  
  ؛٣-م/٣٤-و م ت ص ٧-م/٢٩-ريه م ت صاستذكر مقر  )أ(  
م والمسـاهمة في  دا عن دعمه لوظيفة التقييم من أجل المساءلة والـتعلّ أعرب مجد  )ب(  

  التغيير والتحسين في المنظمة؛
ــواتج والأثــر المــتعلقين بتنفيــذ       )ج(   ــائج علــى مســتويي الن طلــب أن يجــرى تقيــيم النت

  مشاريع اليونيدو؛
ة في العمليـات  شجع علـى إدمـاج معلومـات الأداء وتعمـيم الـدروس المسـتفاد        )د(  

  .الإدارية وعمليات التخطيط الاستراتيجي، وخصوصا في إطار برنامج التغيير وتجديد المنظمة
  الجلسة العامة الخامسة

      ٢٠١٠مايو /أيار ١٢
    شؤون العاملين  ٥- م/٣٧- م ت ص    

  :إنّ مجلس التنمية الصناعية  
 ؛IDB.37/8أحاط علما بالمعلومات المقدمة في الوثيقة   )أ(  

لاحــظ التعــديلات الــتي أُدخلــت علــى الجــدول الأول مــن النظــام الأساســي        )ب(  
  ؛٦٤/٢٣١للموظفين لكي يصبح متوافقا مع ما قررته الجمعية العامة في القرار 

  .ييل ألف للنظام الإداري للموظفينلاحظ كذلك التعديلات المدخلة على التذ  )ج(    
  الجلسة العامة الخامسة

      ٢٠١٠مايو /أيار ١٢
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    مشروع اتفاق بين اليونيدو والمنظمة العالمية للملكية الفكرية  ٦-م/٣٧-م ت ص    
قرر مجلس التنمية الصناعية الموافقة على مشروع الاتفاق بين اليونيدو والمنظمة العالميـة      

  .IDB.37/13للملكية الفكرية بصيغته الواردة في مرفق الوثيقة 
  الجلسة العامة الخامسة

      ٢٠١٠مايو /أيار ١٢
    اتفاقات العلاقة مع المنظمات الحكومية الدولية  ٧- م/٣٧- م ت ص    

  :إن مجلس التنمية الصناعية    
  ؛IDB.37/12أحاط علما بالمعلومات المقدمة في الوثيقة   )أ(    

من دستور اليونيدو وللمبادئ التوجيهيـة  ) أ( ١- ١٩أذن للمدير العام، وفقا للمادة   )ب(  
ــة    فيمــا يخــص علاقــة اليون  ــة وغــير الحكومي ــة والمنظمــات الحكومي ــة الدولي يــدو بالمنظمــات الحكومي
، اسـتنادا إلى المعلومـات   )٩، الفقـرة  ٤١- م/١- ر المؤتمر العام م عمرفق مقر(وغيرها من المنظمات 

مة في مرفق الوثيقة المقدIDB.37/12بإبرام اتفاق علاقة ملائم مع المنظمة الحكومية الدولية التالية ،:  
  .ؤتمر الدولي لمنطقة البحيرات الكبرىالم    

  الخامسةالجلسة العامة 
  ٢٠١٠مايو /أيار ١٢

    
    جدول الأعمال المؤقت للدورة الثامنة والثلاثين وموعد انعقادها  ٨-م/٣٧-م ت ص    

  :إن مجلس التنمية الصناعية    
  ؛IDB.37/CRP.4مة في الوثيقة أحاط علماً بالمعلومات المقد  )أ(  
  :وافقة على جدول الأعمال المؤقت التالي لدورته الثامنة والثلاثينقرر الم  )ب(  
  .إقرار جدول الأعمال -١  
  :تقرير لجنة البرنامج والميزانية  -٢  
تقريــر مراجــع الحســابات الخــارجي وتقريــر الأداء المــالي وتقريــر أداء     )أ(    

  ؛٢٠٠٩-٢٠٠٨البرنامج لفترة السنتين 
  وضع اليونيدو المالي؛  )ب(    
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برنـامج التغـيير والتجديـد في المنظمـة     : أرصدة الاعتمادات غير المنفقة  )ج(    
  وأنشطة التعاون التقني؛) مبادرة إدارة التغير(

  المعايير المحاسبية؛  )د(    
  .حشد الموارد المالية  )ه(    
  ٣- د اللغاتتعد.  
  :تقرير مرحلي عن البرامج الإقليمية، بما في ذلك -٤  
  يمي لأمريكا اللاتينية والكاريـبي؛البرنامج الإقل  )أ(    
  البرنامج الإقليمي لأفريقيا؛  )ب(    
  البرنامج الإقليمي للدول العربية؛  )ج(    
  .البرامج الإقليمية الأخرى  )د(    
مواءمة دورة الإبلاغ بشـأن الإطـار البرنـامجي المتوسـط الأجـل مـع الاسـتعراض         -٥  

يـة الـتي تضـطلع ـا منظومـة      الشامل لسياسـة الأنشـطة التنفيذيـة مـن أجـل التنم     
  .الأمم المتحدة

  .اللامركزية وتمثيل اليونيدو الميداني -٦  
  .مساهمات اليونيدو في بلوغ الأهداف الإنمائية للألفية - ٧  
الــدعم المقــدم مــن اليونيــدو مــن أجــل النــهوض بصــناعة المستحضــرات الصــيدلانية    - ٨  

  .اصة بالمنتجات الصحية الأساسيةالمحلية في البلدان النامية، مع الاهتمام بصفة خ
  .أنشطة اليونيدو في مجال الطاقة والبيئة  -٩  
ــير        -١٠   ــة وغ ــات الحكومي ــة والمنظم ــة الدولي ــات الحكومي ــة بالمنظم المســائل المتعلق

  .الحكومية وغيرها من المنظمات
  .جدول الأعمال المؤقت للدورة التاسعة والثلاثين وموعد انعقادها  -١١  
  .تقريراعتماد ال  -١٢  
  .٢٠١٠نوفمبر /تشرين الثاني ٢٦إلى  ٢٤قرر عقد دورته الثامنة والثلاثين من   )ج(  

  الخامسةالجلسة العامة 
  ٢٠١٠مايو /أيار ١٢
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    المرفق الثاني
      والثلاثين السابعةالوثائق المقدمة إلى الس في دورته     

 الرمز
بند جدول
 العنوان الأعمال

IDB.37/1 مال المؤقتجدول الأع ٢  
IDB.37/1/Add.1 جدول الأعمال المؤقت المشروح ٢  
IDB.37/2 ٢٠٠٩تقرير اليونيدو السنوي ٣  
IDB.37/3 العام المديرتقرير من .أنشطة وحدة التفتيش المشتركة ٩  
IDB.37/4 مساهمات اليونيدو: الأهداف الإنمائية للألفية ٥ 
IDB.37/5 الأمانة مذكّرة من.أنشطة فريق التقييم ٨  
IDB.37/6 تقرير ال .التعاون مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وتمثيل اليونيدو الميداني ٤

  المدير العاممنالنهائي
IDB.37/6/Add.1*  إضافة.تمثيل اليونيدو الميداني ٤  
IDB.37/7 تقرير من المدير العام.وضع اليونيدو المالي ٦ 
IDB.37/8 رير من المدير العامتق.شؤون العاملين ١١  
IDB.37/9 تقرير من المدير العام.تعدد اللغات ١٠  
IDB.37/10 تقرير من المدير  .موعد دورة المؤتمر العام الرابعة عشرة ومكان انعقادها ١٣

 العام
IDB.37/10/Add.1 تقرير من  .إضافة .موعد دورة المؤتمر العام الرابعة عشرة ومكان انعقادها ١٣

 امالمدير الع
IDB.37/11 غير الحكومية والمسائل المتعلقة بالمنظمات الحكومية الدولية والمنظمات  ١٢

  مذكّرة من المدير العام .الحكومية وغيرها من المنظمات
IDB.37/11/Add.1 غير الحكومية والمسائل المتعلقة بالمنظمات الحكومية الدولية والمنظمات  ١٢

  مذكّرة من الأمانة .افةإض .الحكومية وغيرها من المنظمات
IDB.37/12 مذكّرة من المدير العام .معلومات عن منظمات حكومية دولية ١٢  
IDB.37/13 مذكّرة من  .مشروع اتفاق بين اليونيدو والمنظمة العالمية للملكية الفكرية ١٢

 المدير العام
ورقات غرفة الاجتماعات

IDB.37/CRP.1 ٢ List of documents 

IDB.37/CRP.2* ٦ Status of assessed contributions. Note by the Secretariat 

IDB.37/CRP.3 ١١ List of staff of the UNIDO Secretariat. Submitted by the Secretariat 
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